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text complet

ACT CONSTITUTIV

al
Societatii comerciale Citfin — Finan¢ni trhy a.s.

cu sediul la Praga
versiunea in vigoare la data de 16.1.2017

Adoptat conform noii legislatii continuta in Art. Nr. 89/2012 Coll. din Codul civil (mai
departe ,, NCC*“) si a Art. nr. 90/2012 Sb., privind societdtile comerciale si asociatiile
comerciale (mai departe ,,LSC “), in conformitate cu § 777 alin. (2) din LSC

Art. I.

Denumirea si sediul societatii

Denumirea societatii este:  Citfin - Finan¢ni trhy, s.a.

Sediul societatii este: Praga, Republica Ceha

Art. 1.
Durata societatii

Durata de functionare a societatii este nelimitata.

Art. 111,
Obiectul de activitate a societatii
Obiectul de activitate a societatii este:

1. Efectuarea tranzactiilor cu titluri comerciale de valoare in sensul Legii. 256/2004
Coll., privind tranzactionarea pe piata de capital, cu modificarile ulterioare, in




Citfin_

S citem pro finance

cadrul deciziei Bancii Nationale a Cehiei din 10 iulie 2009, ref.: 2009/5096/570, si
anume:

Servicii de investitii principale:

a) In conformitate cu § 4 alin. 3 alin. (1) lit. (a) din Legea privind piata de
capital, primirea si transmiterea de instructiuni referitoare la instrumentele
investitionale, si anume conform sectiunii 3 alin. (1) lit. d) din aceeasi lege;

b) In conformitate cu § 4 alin. (2) lit.(b) din Legea privind piata de capital,
executarea instructiunilor privind instrumentele investitionale in numele
clientului, si anume conform § 3 alin. (1) lit. d) din aceeasi lege;

c) conform § 4 alin. 2 lit. ¢) din Legea privind piata de capital, tranzactionarea
instrumentelor investitionale pe cont propriu, si anume conform § 3 alin. 1 lit.
d) din aceeasi lege.

Servicii de investitii suplimentare:

a) conform § 4 alin. 3 lit. a) din Legea privind piata de capital, custodia si
gestionarea instrumentelor investitionale, inclusiv a serviciilor conexe, si
anume conform § 3 alin. 1 lit. d) din aceeasi lege.

2. Desfasurarea activitatilor unei institutii de plata in sensul Legii nr. 284/2009 Coll.,
privind sistemele de plati, cu modificérile ulterioare, conform deciziei Bancii
Nationale a Cehiei din 15 aprilie 2011, nr. ref.: 2011/3978/570, in domeniul
serviciilor de plata enumerate mai jos:

a) conform § 3 alin. 1 lit. ¢) din Legea Sistemelor de Plata, efectuarea
transferului de fonduri

i. lainitiativa platitorului,

ii. la initiativa beneficiarului, in temeiul consimtamantului acordat de
platitor beneficiarului platii, furnizorului platii sau furnizorului propriu,
fara a utiliza un mijloc de plata pentru a acorda acest consimtdmant, sau

iii. lainitiativa instrumentului de plata respectiv,

iv. daca transferul nu este conform § 3 alin. (1) lit. (d) sau (f) din Legea
Sistemelor de Plata sau o operatiune de platd in temeiul § 3, alin. (1) lit.
g) din aceeasi lege;

b) conform § 3 alin. (1) lit. €) din Legea Sistemelor de Plata, emiterea si
gestionarea mijloacelor de plata si a dispozitivelor de primire a mijloacelor de
plata, cu exceptia tranzactiilor de plata conform § 3 alin. (1) lit. g) din aceeasi
lege.

3. Activitati de productie, comert si servicii care nu sunt enumerate in anexele 1-3
din Legea privind licentele de comert in urmatoarele domenii de activitate:

a) intermedierea activitatilor de comert si servicii
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b) servicii de consiliere si consultantd, pregatirea studiilor de evaluare si
expertiza.

Art. IV.
Capitalul social al Societatii

Capitalul social al societatii este in valoare de 22.000.000,- CZK (in cuvinte: douazeci
si doua de milioane de coroane cehe).

Art. V.
Actiunile

1. Capitalul social al societatii este impartit in 2.200 de actiuni ordinare nominative,
emise pe suport de hartie, cu o valoare nominala de 10.000 CZK pe actiune.
Actiunile nu sunt cotate, nu sunt rezervate sau imobilizate. Societatea nu emite
actiuni de diferite tipuri.

2. Actiunile societatii pot fi emise sub forma de certificat colectiv care inlocuieste
actiunile individuale. Drepturile asociate unui certificat colectiv, care inlocuieste
actiunile individuale, nu pot fi divizate prin transfer. Consiliul de administratie
emite la cerere actiuni individuale actionarului detinator al unui certificat colectiv,
care 1nlocuieste actiunile Societdtii, n termen de cel mult 60 (saizeci) de zile de la
data primirii cererii. Cererea trebuie sa includd o indicatie privind numarul de
actiuni individuale care urmeaza sa fie schimbate, si daca trebuie sa se emita alte
certificate colective pentru anumite actiuni. Aceeasi procedurd se aplicd si
cazurilor In care actionarul solicitd schimbarea unor actiuni individuale in
certificate colective care sd Inlocuiasca aceste actiuni. Consiliul de administratie
are dreptul sa prelungeasca termenul limita al preschimbarii cu durata intarzierii
actionarului in prezentarea certificatelor colective in cauza, sau a actiunilor a caror
schimbare este solicitata.

3. Transferul actiunilor nu este limitat.

Art. VI.
Metoda de rambursare a pretului de emisiune al actiunilor

1. Capitalul social al societatii a fost varsat in intregime la data creérii acestuia de
catre depozitarul fondatorilor, in temeiul Acordului de fondare.

2. Actionarul care subscrie la capitalul social al Societatii este obligat sa verse 30%
din valoarea nominald a actiunilor subscrise, inclusiv orice primd de emisiune,
inainte de inscrierea capitalului social in Registrul Comertului.
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3. La varsarea depozitului sau a partii sale Tnaintea inregistrarii societatii in Registrul
Comertului, rata de emisiune se varsa la administratorul depozitului, iar
administratorul depozitului emite o confirmare scrisd catre fondator, in
conformitate cu prevederile § 252 a LSC.

4. Ceilalti actionari au obligatia de a varsa pretul de emisiune a actiunilor subscrise,
in termen de cel mult un an de la data inregistrarii in Registrul Comertului a
majordrii de capital social la care au contribuit cu actiunile inscrise. Obiectul
aportului este pretul de emisiune si nu valoarea nominala individualad a actiunilor
subscrise.

5. 1In cazul incilcarii partiale sau totale a obligatiei de varsare a pretului de emisiune
a actiunilor subscrise, actionarul plateste o dobanda de intarziere de 20% pe an.

6. Aportul in natura trebuie subscris integral inainte de inregistrarea capitalului social
in Registrul Comertului. In cazul in care aportul in naturi este sub forma unui
imobil, deponentul trebuie, in conformitate cu prevederile §19 a LSC, sa depuna la
depozitar o declaratie scrisd asupra realizarii imobilului. Astfel, aportul se
considera varsat prin depunerea acestei declaratii impreuna cu predarea proprietatii
administratorului de depozit.

7. Pentru fiecare nou actionar se va emite un certificat provizoriu, care inlocuieste
actiunile de un tip, subscrise si neachitate. Certificatul provizoriu este un titlu de
valoare inseriat, si certifica drepturile actionarului pana la plata integrald a
actiunilor subscrise, si schimbarea certificatului provizoriu in actiuni. Daca
proprietarul transferd certificatul provizoriu inainte de rambursarea integrald a
valorii nominale a actiunilor, acesta este rdspunzator pentru rambursarea restului
valorii nominale a actiunilor subscrise de actionarul interimar.

Art. VII.
Drepturile si obligatiile actionarilor

1. Drepturile si obligatiile actionarilor sunt reglementate de dispozitiile LSC, daca nu
se prevede altfel in prezentul Act Constitutiv.

2. Societatea detine o lista a actionarilor continand informatiile cerute in § 264 a
LSC. Drepturile actionarilor sunt exercitate de persoanele inregistrate ca actionar
pe lista de actionari, cu exceptia cazului in care se dovedeste altfel.

3. La votul adunarii generale, un vot este asociat unei actiuni cu valoarea nominala
de 10.000 CZK. in cadrul societitii existi un total de 2.200 de voturi. In cazul in
care Societatea emite actiuni cu o valoare nominala diferitd, numarul de voturi
asociate acestor actiuni va fi determinat In aceeasi proportie cu valoarea nominala
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a acestor actiuni, raportata la valoarea nominald a actiunilor la care este asociat un
vot.

Art. VIIL.
Sistemul de structura interni si organele statutare ale societitii
1. Societatea a ales un sistem dualist de structura interna.
2. Organele statutare ale societatii sunt:

€) adunarea generala,
d) consiliul de administratie,
e) consiliul de supraveghere.

3. Consiliul de administratie are 2 (doi) membri. Consiliul de supraveghere are 3
(trei) membri.

Adunarea Generala
Art. IX.
Activitatea Adunarii Generale
1. Adunarea generala este organul suprem al Companiei.
2. Competentele Adundrii generale includ:

a) decizii asupra modificarii Actului Constitutiv, cu exceptia cazului in care
modificarea se datoreaza majorarii capitalului social de catre un consiliu de
administratie autorizat, sau a unei modificari rezultate din alte fapte juridice,

b) decizia de a aduce modificari capitalului social si de a autoriza Consiliul de
Administratie sa majoreze capitalul social,

societdtii cu o cerere de rambursare a pretului de emisiune,

d) luarea deciziilor privind emiterea de obligatiuni convertibile sau prioritare,

e) alegerea si demiterea membrilor Consiliului de administratie,

f) alegerea si demiterea membrilor Consiliului de Supraveghere si a altor
organisme desemnate prin Actul Constitutiv,

g) aprobarea unui contract pentru exercitarea unei functii, Sau a unui contract de
recuperare a daunelor,

h) aprobarea situatiilor financiare ordinare, extraordinare sau consolidate si, in
cazurile stabilite de lege, si a situatiilor financiare intermediare,

i) deciziile privind repartizarea profiturilor sau a altor resurse proprii, plata
pierderilor, deciziile privind plata redeventelor si valoarea acestora,
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J) deciziile privind depunerea cererii de admitere a participarii titlurilor de
valorare ale societatii la tranzactionarea pe piata europeana reglementata, sau
de retragere a acestor titluri din tranzactionarea pe piata reglementata,

k) hotirarea de dizolvare a societatii in lichidare, numirea si demiterea
lichidatorului, inclusiv stabilirea remuneratiei sale, aprobarea propunerii de
repartizare a soldului de lichidare (inclusiv raportul final si situatiile
financiare),

I) aprobarea transferului sau incetarii unei operatii sau a unei parti a acesteia,
care ar schimba in mod substantial structura existentd a operatiei, sau o
modificare substantiald a obiectului sau activitatii societatii,

m) decizia de a prelua efectele actiunilor intreprinse in numele societatii inainte
de crearea acesteia,

n) aprobarea unui acord tacit de parteneriat, inclusiv aprobarea amendamentelor
si abrogarea acestuia,

0) decizii privind transformarea societatii, cu exceptia cazului in care legea care
reglementeaza transformarea societatilor si asociatiilor prevede altfel,

p) decizia privind persoana auditorului, daca o reglementare speciala prevede ca
societatea sa fie obligata sa auditeze situatiile financiare,

q) decizia privind aprobarea asistentei financiare,

r) deciziile privind liniile directoare de gestionare a afacerilor si orientarile
strategice date consiliului de administratie,

s) alegerea demiterii membrilor Comitetului de audit, dacd socictatea este
obligata din punct de vedere juridic sd infiinteze un astfel de comitet,

t) decizia privind fondul de rezerva, mai precis completarea, utilizarea, anularea
sau orice alta dispozitie privind fondul de rezerva,;

u) decizii privind alte aspecte pe care legea sau actul constitutiv le includ in
competenta adunarii generale.

3. 1In cazul in care societatea are un actionar unic, Adunarea generald nu are loc si
actionarul unic exercitd competentele adunarii generale. Actionarul va expedia
decizia luata in limitele competentei Adunarii Generale fie la Consiliul de
Administratie, fie la adresa sediului social al Societatii sau la adresa de e-mail
compliance@citfin.cz.

Art. X.
Sesiunile Adunarii Generale

1. Adunarea Generald se organizeaza cel putin o datd pe an si este convocatd de
Consiliul de Administratie, respectiv de membrii sdi, cu exceptia cazului in care
consiliul de administratiec 0 convine fara intarzieri nejustificate, iar LSC prevede
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convocarea obligatorie a adunarii generale, sau daca consiliul de administratie nu
poate intruni pe termen lung cvorumul, daca LSC nu prevede altfel.

2. Consiliul de administratie este intotdeauna obligat sd convoace Adunarea Generala
anuald in termen de 6 (sase) luni de la ultima zi a perioadei contabile anterioare.

Art. XI.
Procedura de convocare a Adunirii Generale

1. Adunarea Generala este convocata prin invitatie, care se publica pe site-ul web al
Companiei (www.citfin.cz) si se trimite actionarilor la adresa sediului sau
domiciliului listata in Lista Actionarilor Societatii, cu cel putin 30 (treizeci) de zile
inainte de Adunarea Generala, daca legea nu prevede altfel. La cererea
actionarului, adresa sa de e-mail poate fi inclusa in lista actionarilor ca adresa de

corespondenta, caz in care va fi consideratd primara in scopul convocarii Adunarii
Generale. Daca societatea are un actionar unic, prevederile Legii privind
informarea obligatorie pe site-ul web al Companiei nu se aplica.

2. Invitatia la adunarea generala trebuie sa contind cel putin denumirea si sediul
social al societatii, locul, data si ora adundrii generale, indicarea tipului de adunare
generala - ordinara, extraordinara sau supletiva, precum si ordinea de zi, inclusiv o
indicatie a persoanei, propuse ca membru al organului societatii, data desfasurarii
adunarii generale, daca a fost decisa, precum si o explicatic a importantei sale
pentru votarea in Sesiunea generald, proiectul de rezolutie a adunarii generale si
justificarea acestuia, termenul pentru avizul actionarului fata de ordinea de zi daca
este permisd votarea prin corespondentd, care nu poate fi mai mic de 15 zile;
pentru demararea desfasurarii termenului este hotaratoare trimiterea propunerii
citre actionar. Temele adunarii sunt stabilite de Consiliul de Administratie. In
cazul in care ordinea de zi a Adundrii Generale include o modificare a Actului
Constitutiv, invitatia la adunarea generala trebuie sa informeze actionarii cu privire
la dreptul lor de a consulta, la sediul companiei, proiectul de modificare a Actului
Constitutiv. Actionarul are dreptul de a solicita o copie a proiectului Actului
Constitutiv, pe cheltuiala si pe riscul propriu. Aceste drepturi trebuie sa fie aduse
in atentia actionarului de catre consiliul de administratie in anuntul privind
adunarea generala.

3. Adunarea Generald poate fi organizata fara a indeplini cerintele legii si ale
prezentului Act constitutiv, daca toti actionarii sunt de acord.

Art. XI1I.

Conditii si modalitati de exercitare a drepturilor de vot
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1. La Adunarea generala pot participa toti actionarii, toti membrii organului statutar
al societatii, precum si angajatii societatii invitati de Consiliul de administratie sau
de Consiliul de supraveghere. Membrii Consiliului de administratie participa
intotdeauna la Adunarea generald. Adunarea generala nu este deschisa publicului.
Fiecare actionar poate fi reprezentat la Adunarea generald printr-un reprezentant,
pe baza unei imputerniciri scrise. Imputernicirea trebuie si indice daci este
valabild numai pentru o adunare generala sau pentru mai multe adundri generale
intr-o anumita perioada de timp, iar semnarea principalului nu trebuie verificata
oficial. Reprezentantul va preda imputernicirea Consiliului de administratie
inaintea Adunarii generale.

2. Actionarul nu poate fi reprezentat de un membru al Consiliului de administratie
sau al Consiliului de supraveghere al societatii.

Art. XIII.
Cvorumul Adunarii Generale

1. Adunarea generala are cvorum daca actionarii prezenti detin actiuni a caror
valoare nominald totald depaseste 50% din capitalul social al Societatii. La
evaluarea eligibilitatii Adunarii Generale de a lua decizii, actiunile mentionate in
sectiunea § 426 a LSC nu vor fi luate in considerare.

Art. XIV.
Desfasurarea Adunarii Generale

1. Adunarea generala isi alege presedintele, copistul, verificatorul de proces-verbal si
persoana sau persoanele responsabile pentru numararea voturilor. Pana la alegerea
presedintelui, adunarea generald este prezidata de comitent sau de o persoana
desemnata de acesta.

2. Adunarea generald voteaza la invitatia presedintelui Adunrii generale. In primul
rand, propunerea Consiliului de administratie si apoi contrapropunerile sunt votate
in ordinea in care au fost prezentate. Odatd ce o propunere a fost adoptata,
propunerile alternative nu se mai supun la vot. In cazul in care un actionar depune
o contrapropunere in cadrul adunarii generale, si dacéd presedintele nu precizeaza
altfel, fiecare actionar are un termen de cinci minute pentru a-si prezenta
contrapropunerea.

3. Daca Adunarea generala nu decide altfel, votul este public, prin ridicarea mainii cu
buletinul de vot. Este permisa votarea prin utilizarea mijloacelor tehnice, la
adunarea generald (sau in afara adunarii generale daca se hotaraste astfel) cu
exceptia votului prin corespondentd, daca decizia de a emite un act notarial nu este
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necesara. Deciziile luate in prezenta unui membru al Consiliului de administratie
si/sau al Consiliului de supraveghere pot fi luate la distanta, prin intermediul unei
tehnici de comunicare care permite transmiterea de la distanta a materialelor audio
si video (video sau teleconferinte). La inceputul unei astfel de sedinte, participantii
la reuniune vor fi prezentati si identificati, si se va verifica identitatea persoanelor
care isi pot exercita dreptul de vot, respectiv, identitatea persoanelor indreptatite sa
ia deciziile in cauza. Desfasurarea progresului negocierilor si a procesului de luare
a deciziilor pot fi inregistrate. Ulterior, Consiliul de administratic va asigura
inregistrarea 1n scris a deciziilor luate si a circumstantelor esentiale ale procesului
de luare a deciziilor, care va fi semnata de un participant la reuniune desemnat de
actionaril din Consiliul de administratie, sau de membrii Consiliului de
supraveghere, sau de angajatii societatii, sau de alti participanti. Inregistrarile sunt
arhivate in acelasi mod ca si inregistrarile sesiunilor adunarii generale. In cazul
votului prin corespondenta, semnatura actionarului trebuie verificata oficial. Votul
per rollam este admis. Mai multe detalii pot fi stabilite in regulamentul de
procedura sau in Adunarea generala Tnainte de vot.

4. Limba oficiala a Adunarii generale este limba cehd. Actionarul suportd toate
costurile asociate cu traducerea sau accesul facil la sedintele sau procesele-verbale
ale Adunarii generale.

Art. XV.
Conditiile unei Rezolutii Valide a Adunirii Generale

1. Adunarea generala va lua intotdeauna hotarari cu majoritatea absolutd a
actionarilor prezenti, cu exceptia cazului in care LSC sau prezentul Act Constitutiv
solicita alt tip de majoritate.

2. Acordul majoritatii calificate a voturilor actionarilor prezenti, respectiv al tuturor
actionarilor, este necesar in cazurile specificate in dispozitiile § 416-417 din LSC.

a) Acordul unei majoritati de cel putin doud treimi din voturile actionarilor
prezenti este necesar pentru luarea deciziilor:

i.  privind aprobarea transferului sau incetérii unei operatii, sau a unei parti a
acesteia, care ar schimba substantial structura existenta a operatiei, sau o
modificare substantiald a obiectului sau activitatii societatii,

ii.  privind modificarea Actului Constitutiv,
iii. ale caror consecinte modifica Actul Constitutiv,
iv. care autorizeaza Consiliul de administratie sa majoreze capitalul social,
V. privind posibilitatea compensdrii unei creante monetare impotriva
societatii printr-o creanta de rambursare a pretului de emisiune,
vi. privind emiterea de obligatiuni convertibile sau prioritare,
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vii. privind dizolvarea societatii cu lichidare si decizia de divizare a balantei
de lichidare.

b) Acordul unei majoritati de cel putin trei sferturi din voturile actionarilor
prezenti este necesar pentru luarea deciziilor:

i.  privind schimbarea tipului sau formei actiunilor,
ii.  privind modificarea drepturilor asociate unui anumit tip de actiune,
iii. privind transferabilitatea actiunilor nominative sau a actiunilor
dematerializate (daca sunt emise),
iv. privind retragerea titlurilor de valoare participante la tranzactionare pe o
piata europeanad reglementatd europeana.

c) Acordul unei majoritati de cel putin doud treimi din voturile actionarilor
prezenti este necesar pentru luarea deciziilor privind aprobarea unui acord de
reglementare a prejudiciului.

3. Este necesara intocmirea unui act notarial pentru toate deciziile privind faptele
mentionate In § 416 din LSC, precum si alte fapte ale céror efecte apar doar dupa
inscrierea in Registrul Comertului. Actul notarial contine, de asemenea,
amendamentul aprobat la Actul Constitutiv. Decizia Adunarii generale, care are ca
rezultat modificarea Actului Constitutiv, inlocuieste decizia de modificare a
Actului Constitutiv, si necesita intocmirea unui act notarial.

4. Problemele care nu figureaza in ordinea de zi publicata inaintea Adunarii generale
pot fi decise doar cu participarea si consimtdmantul tuturor actionarilor Societatii.

Consiliul de Administratie
Art. XVI.
Dispozitii Generale

1. Consiliul de administratie este organul statutar al Societatii, care administreaza
activitatile societatii si actioneaza in numele Societatii. Consiliul de administratie
Sse ocupa cu gestionarea afacerilor companiei.

2. Consiliul de administratie are doi (doi) membri. Mandatul fiecirui membru al
consiliului de administratie este de 10 (zece) ani.

3.  Membrii consiliului de administratie sunt alesi si demisi de Adunarea Generald a
Societatii. Este posibila re-alegerea membrilor consiliului de administratie. Din
Consiliul de Administratie poate face parte doar o persoana fizica in varsta de 18
(optsprezece) ani impliniti, care este in deplinatatea facultatilor mintale, fara
condamndri in sensul legii privind desfasurarea activitdtilor economice de cétre
persoane fizice autorizate, si care nu se afla intr-0 situatie care sa constituie un

10




Citfin_

S citem pro finance

obstacol 1n desfasurarea activitatii economice conform Legii privind desfasurarea
activitatilor economice de catre persoane fizice autorizate. Persoana care nu
indeplineste aceste conditii nu poate deveni membru al Consiliului de
Administratie, chiar daca Adunarea Generala decide in favoarea sa. Consiliul de
Administratie alege un Presedinte din randul membrilor sai.

4. Daca un membru al Consiliului de administratie decedeaza, demisioneaza, este
demis, sau isi inceteaza mandatul, sau daca organul de stat nu si-a dat
consimtamantul ca acesta sa-si exercite functia in cazurile prevazute printr-un act
special, Adunarea generala alege un nou membru al Consiliului de administratie in
termen de 2 (doud) luni.

5. Daca o persoand juridicad care este membru al Consiliului de administratie se
desfiinteaza avand un succesor legal, succesorul devine membru al Consiliului de
administratie.

6. In cazul in care Adunarea generald prevede acest lucru, membrii consiliului de
administratie au dreptul la redevente.

7. Membrii Consiliului de administratie nu pot:

a) desfasura activitati economice in domeniul activitatilor societatii, fie in nume
propriu sau in beneficiul altora, sau intermedia afacerile societatii in favoarea
unor terti,

b) ocupa pozitia de membru al unui organ statutar sau sa se afle intr-un raport
juridic de munca cu o persoana intr-un domeniu de activitate identic sau
similar, sau cu o persoana aflata intr-o pozitie similara, cu exceptia cazului in
care este vorba de un concern,

C) participa la activitatea unei alte societati comerciale in calitate de partener cu
raspundere nelimitata, sau ca superior ierarhic a unei alte persoane cu obiectiv
de activitate identic sau similar.

8. Pe durata mandatului sau, un membru al consiliului de administratie nu are dreptul
sa efectueze nici o altd activitate concomitenta (platita sau neplatitd) care ar
impiedica exercitarea atributiilor sale fard consimtdmantul adunarii generale a
societdtii (actionarului unic).

Art. XVII.
Competenta Consiliului de Administratie

1. Consiliul de administratie decide asupra tuturor aspectelor Societatii, cu exceptia
celor rezervate, prin prevederile LSC sau ale prezentului Act Constitutiv, Adunarii
generale sau Consiliului de supraveghere.

2. In special, Consiliul de administratie:
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a) executa hotarari ale Adunarii generale si, in situatiile determinate de Actul
Constitutiv, hotarari ale Consiliului de supraveghere,

b) supune Adunarii generale, dupa discutia in Consiliul de supraveghere:

I. raportul cu privire la activitatile de afaceri, statutul activelor si politica de
afaceri a societitii,
ii. situatiile financiare si propunerea de distribuire a profitului,
iii. propuneri privind directia primara a politicii economice si mijloacele
pentru atingerea acestor obiective,
iv. propunerile privind planurile anuale ale companiei si rapoartele privind
implementarea acestora,

c) este obligatoriu:

I. sa se permita consiliului de supraveghere sau membrilor sai monitorizarea
in permanenta a activitatii Consiliului de administratie,

ii. sa prezinte membrilor Consiliului de supraveghere, la cerere, toate
inscrisurile si documentele referitoare la conducerea si administrarea
Societétii,

d) asigura gestionarea corecta a conturilor societatii, nainteazd Adunarii
generale spre aprobare situatiile financiare ordinare, extraordinare sau
consolidate cu propunerea de repartizare a profitului si, in cazurile prevazute
de lege, situatiile financiare intermediare,

e) acceptd, in cadrul Actului Constitutiv, regulamentele interioare si liniile
directoare ale Societatii.

3. Consiliul de administratie este obligat sa solicite aprobarea scrisd prealabila a
Adunarii generale, respectiv acordul prealabil scris al actionarului unic, cu privire
la urmatoarelor acte juridice:

a) incheierea, modificarea sau incetarea contractelor (cu exceptia contractelor
comerciale incheiate cu clientii in cadrul desfasurarii normale a activitatii) in
care valoarea activitatii contractate intr-un trimestru calendaristic depaseste
200.000,00 CZK (doua sute de mii de coroane cehe) (inclusiv, daca este cazul,
sanctiuni contractuale si legale),

b) incheierea de contracte cu executare repetitiva sau continua (inclusiv acorduri
de inchiriere, licentiere etc.) pe o perioadd nedeterminatd sau pe o duratd
determinatd mai mare de 1 (un) an, modificarea sau incetarea acestora,

C) incheierea, schimbarea sau incetarea contractelor de credit, imprumuturi sau
privind alte mijloace de furnizare sau de atragere de fonduri,

d) incheierea de contracte care ar impovara activele Societatii, contracte de gaj si
de servitute etc. sau incheierea contractelor de asigurare a datoriilor tertilor
sau a contractelor de mandat; inclusiv emiterea, acceptarea, aprobarea sau
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semnarea in alt mod a biletelor la ordin si a documentelor de securitate
similare, furnizarea de garantii etc.
e) decizia de a schimba sediul social al societatii sau de a infiinta o noua unitate.

Art. XVIIL.
Procesul Decizional al Consiliului de Administratie

1. Consiliul de administratic decide cu majoritatea membrilor prezenti. Fiecare
membru al Consiliului de administratie are un vot, in caz de egalitate, prevaleaza
votul presedintelui Consiliului de administratie.

2. Sedintele Consiliului de administratie sunt convocate de presedintele acestuia, iar
pana la alegerea presedintelui, fiecare membru al Consiliului de administratie are
dreptul sa convoace o sedinta. Sedintele Consiliului de administratie sunt prezidate
de presedinte, dacd presedintele nu este inca ales, orice membru al Consiliului de
administratie poate prezida sedinta.

3. Consiliul de administratie are un cvorum dacd sunt prezenti ambii membri ai
Consiliului de administratie.

4. Pentru orice decizie luata se intocmeste proces-verbal.

Art. XIX.
Consiliul de Supraveghere

1. Consiliul de supraveghere este organismul de control al societatii. Consiliul de
supraveghere supravegheaza exercitarea atributiilor consiliului de administratie si
implementarea activitatilor de afaceri ale societatii. Consiliul de supraveghere are
trei (3) membri. Mandatul fiecarui membru al Consiliului de supraveghere este de
zece (10) ani.

2. Membrii Consiliului de supraveghere sunt alesi si demisi de Adunarea generala.
Re-alegerea membrilor Consiliului de supraveghere este posibila. Din Consiliul de
supraveghere poate face parte doar o persoana fizica in varsta de 18 (optsprezece)
ani impliniti, care este in deplindtatea facultatilor mintale, fara condamnari in
sensul legii privind desfasurarea activitdtilor economice de catre persoane fizice
autorizate, si care nu se afla intr-0 Situatie care sd constituie un obstacol in
desfasurarea activitdtii economice conform legii privind desfasurarea activitdtilor
economice de catre persoane fizice autorizate. Persoana care nu indeplineste aceste
conditii nu poate deveni membru al Consiliului de supraveghere, chiar daca
Adunarea Generala decide in favoarea sa. Consiliul de supraveghere alege un
Presedinte din randul membrilor sai.
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3. Un membru al Consiliului de supraveghere nu poate fi, in acelasi timp,
Presedintele Consiliului de administratie, Secretar sau persoana autorizata conform
inscrisului in Registrul Comertului sa actioneze in numele Societatii. Daca un
membru al Consiliului de administratie decedeaza, demisioneaza, este demis, sau
isi inceteaza mandatul, sau daca organul de stat nu si-a dat consimtamantul ca
acesta sa-si exercite functia in cazurile prevazute printr-un act special, membrii
supleanti pot fi numiti pana la urmatoarea adunare generala.

4. Adunarea generala poate alege un membru supleant, sau mai multi, pentru
Consiliul de supraveghere. Acestia vor ocupa locurile vacante de membru al
Consiliului de supraveghere, in conformitate cu ordinea stabilita.

5. Daca nu sunt alesi supleanti, Consiliul de supraveghere, al carui numar de membri
alesi de Adunarea generald nu a scazut sub jumatate, poate numi membri supleanti
pana la urmatoarea adunare generala. Mandatul unui membru supleant al
Consiliului de supraveghere nu este inclus in mandatul unui membru al Consiliului
de supraveghere.

6. Dacd o persoand juridica care este membru al Consiliului de administratie se
desfiinteaza avand un succesor legal, succesorul devine membru al Consiliului de
supraveghere.

7. Un membru al Consiliului de supraveghere nu poate:

a) desfasura activitati economice in domeniul activitatilor societatii, fie in nume
propriu sau in beneficiul altora, sau intermedia afacerile societatii in favoarea
unor terti,

b) ocupa pozitia de membru al unui organ statutar sau sa se afle intr-un raport
juridic de munca cu o persoana intr-un domeniu de activitate identic sau
similar, sau cu o persoana aflata intr-o pozitie similara, cu exceptia cazului in
care este vorba de un concern,

C) participa la activitatea unei alte societati comerciale in calitate de partener cu
raspundere nelimitata, sau ca superior ierarhic a unei alte persoane cu obiectiv
de activitate identic sau similar.

8. Dispozitia de mai sus nu se aplicd situatiilor asupra carora membrul Consiliului de
supraveghere a notificat in scris adunarea Qeneralda (actionarul unic) iar
aceasta/acesta nu si-a exprimat dezacordul in termen de o lund de la primirea
notificarii de catre membrul Consiliului de supraveghere.

Art. XX.

Responsabilititile Consiliului de Supraveghere
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1. Consiliul de supraveghere efectueaza toate activitatile solicitate de Societate, cu
exceptia celor pe care LSC sau Actul Constitutiv le impun in mod expres Adunarii
generale sau Consiliului de administratie, sau care sunt rezervate de catre
Adunarea generald pentru competenta sa.

2. Membrii Consiliului de supraveghere au dreptul de a inspecta toate documentele si
inregistrarile referitoare la Societate, de a verifica daca evidentele contabile
corespund situatiei reale, si daca activitatile Societatii sunt desfasurate conform
reglementarilor legale, Actului constitutiv, si instructiunilor adunarii generale.
Membrii Consiliului de supraveghere participa la adunarea generala a Societatii si
aduc la cunostinta adunarii generale rezultatele activitatilor lor de audit.

3. Inspecial, Consiliul de administratie:

a) prezinta Adunarii generale constatarile cu privire la materialele prezentate
Consiliului de Administratie, care privesc in special urmatoarele:

i. activitati de control ale Consiliului de administratie,

ii. raportul cu privire la activitatile comerciale, statutul activelor si politica
de afaceri a Societatii,

iii.  situatiile financiare si propunerea de distribuire a profitului,

iv. propuneri privind directia primara a politicii economice si mijloacele
pentru atingerea acestor obiective,

v. propunerile privind planurile anuale ale Societatii si rapoartele privind
implementarea acestora,

b) are dreptul de a monitoriza in permanentd activititile Consiliului de
administratie si, in acest scop, poate solicita prezentarea materialelor,
inscrisurilor sau documentelor referitoare la conducerea si administrarea
Societatii,

c) exercita activitatile Comitetului de audit in conformitate cu prevederile § 44
din Legea nr. Nr. 93/2009 Coll., privind auditorii, cu modificarile ulterioare.

4. Membrii Consiliului de supraveghere participa la Adunarea generala a Societatii si
sunt obligati sa aduca Adunarii generale la cunostintd rezultatele activitatii lor de
supraveghere.

Art. XXI.
Reuniunile Consiliului de Supraveghere
1. Consiliul de supraveghere se reuneste cel putin o data pe an.

2. Sedintele Consiliului de supraveghere sunt convocate de presedinte, pana la
alegerea presedintelui, orice membru al Consiliului de supraveghere are dreptul de
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a convoca o sedintd. Presedintele Consiliului de Supraveghere este obligat si
convoace o sedintd a Consiliului de Supraveghere ori de cate ori un membru al
Consiliului de supraveghere sau al Consiliului de administratie solicita acest lucru,
cu conditia sa precizeze motivul convocarii acesteia, in termen de 15 zile de la
primirea cererii. In cazul in care presedintele Consiliului de supraveghere nu
procedeaza astfel, orice alt membru al Consiliului de supraveghere poate convoca
o sedinta a Consiliului de supraveghere.

3. Consiliul de supraveghere poate, la discretia sa, sa invite la sesiune si membrii
altor organe, angajati sau actionari ai Societatii.

4. Sesiunea Consiliului de supraveghere este prezidati de presedintele acestuia. In
caz de absentd, sau daca presedintele nu a fost inca ales, sesiunea este prezidata de
un membru autorizat al Consiliului de supraveghere. Desfasurarea sesiunii si
rezolutiile adoptate de Consiliul de supraveghere fac obiectul unui proces verbal,
care se semneaza de presedinte sau de membrul Consiliului de supraveghere care
prezideaza sesiunea, si de persoana care intocmeste procesul-verbal.

5. Cheltuielile legate de sesiune si de alte activitati ale Consiliului de supraveghere
sunt suportate de Societate.

6. Consiliul de supraveghere are cvorum daca sunt prezenti cel putin 2 (doi) membri
ai Consiliului de supraveghere. In scopul adoptarii rezolutiilor privind toate
aspectele discutate de Consiliul de supraveghere este necesar votul a 100% dintre
membrii prezenti.

7. Membrii Consiliului de supraveghere pot, de asemenea, sia voteze folosind
mijloace de comunicare in afara sedintei organului, dar numai cu acordul tuturor
membrilor Consiliului de supraveghere. Votatii sunt considerati prezenti. In acest
caz, rezultatul votului trebuie inclus in procesul-verbal al urmatoarei Sesiuni
periodice a Consiliului de supraveghere.

Art. XXI1.
Negocierea si semnarea in numele Societéatii

Consiliul de administratie actioneaza in numele Societatii in asa fel incat intotdeauna
ori presedintele Consiliului de administratie independent, ori presedintele Consiliului
de administratie si un membru al Consiliului de administratie actioneaza in comun.

Art. XXIII.

Fondul de rezerva, distribuirea profitului si acoperirea pierderilor societatii
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1. Societatea a creat un fond de rezerva din profitul net raportat in rapoartele
financiare anuale.

2. Adunarea generala decide cu privire la utilizarea fondului de rezerva, mai precis
completarea, utilizarea, anularea acestuia, sau orice alta dispozitie.

3. Adunarea generala decide, la propunerea Consiliului de administratie, asupra
modului de acoperire a pierderilor societdtii in cursul exercitiului financiar
precedent.

4. Daca situatia financiara anuala indica un profit net, adunarea generala poate decide
in favoarea sau in defavoarea distribuirii acestuia.

5. Dividendele sunt platite actionarilor in numerar la sediul social al Societdtii, cu
exceptia cazului in care Adunarea generala decide altfel.

Art. XXIV.
Cresterea si sciderea capitalului social

1. Majorarea capitalului social se hotaraste de catre Adunarea generala, pe baza
propunerii Consiliului de administratie, sau direct de Consiliul de administratie,
conform § 511 si urmatoarele din LSC. Adunarea generald poate decide majorarea
capitalului social prin subscrierea de noi actiuni in conformitate cu regulile
prevazute in § 474-479 LSC, prin cresterea conditionata a capitalului social in
conformitate cu regulile cuprinse in § 505-510 LSC, din resurse proprii ale
Companiei in conformitate cu regulile stabilite in § 495-504 LSC. Adunarea
generala decide in privinta majorarii capitalului social, stabilind regulile specifice,
in conformitate cu dispozitiile legale.

2. Adunarea generalda decide in privinta reducerii capitalului social. Reducerea
capitalului social poate fi efectuata prin reducerea valorii nominale a actiunilor in
conformitate cu regulile cuprinse in dispozitiile sectiunilor § 524-526 din LSC,
prin retragerea actiunilor din circulatie pe baza unei remizari in conformitate cu
regulile cuprinse in sectiunile § 527-531 din LSC, prin retragerea actiunilor din
circulatiec pe baza unei propuneri in conformitate cu prevederile § 532-535 din
LSC, sau renuntarea la emisiunea de actiuni noi in conformitate cu regulile
cuprinse in § 536 din LSC.

Art. XXV.
Desfiintarea si Dizolvarea Societitii

Desfiintarea si dizolvarea Societatii face obiectul § 168-173 din NCC si § 93-94 din
LSC. Desfiintarea Societatii face obiectul deciziei Adunarii generale, care poate decide
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ca Societatea sa fie dizolvata cu sau fard lichidare, in conformitate cu prevederile §
549-551 din LSC.

Art. XXVI.
Autoritate tutelara

Custodele Societatii numit de instanta, conform § 488 din LSC, va fi dl. doc. Ing. Karel
Kopp, CSc., data nasterii. 28. 8. 1948, cu domiciliul permanent la adresa K Vidousi
1318, Unhost’, Republica Ceha, Cod Postal 273 51.

Art. XXVILI.
Dispozitii finale

1. Modificarile sau amendamentele la Actul Constitutiv vor fi hotarate de Adunarea
generala, cu exceptia cazului in care modificarea se datoreazd majorarii capitalului
social de catre Consiliul de administratie in conformitate cu prevederile § 511-515
LSC. in cazul in care Adunarea generala accepta o decizie care are drept rezultat
modificarea continutului Actului Constitutiv, prezenta decizie inlocuieste decizia
de modificare a Actului Constitutiv. Daca Adunarea generala nu decide daca sau
cum se modifica Actul Constitutiv, Consiliul de administratie decide asupra
modificarii Actului Constitutiv in conformitate cu hotararea Adunarii generale.

2. In cazul in care Societatea decide majorarea sau micsorarea capitalului social,
divizarea sau consolidarea actiunilor, modificarea formei sau tipului actiunilor sau
limitarea transferabilitatii actiunilor nominative sau a modificarilor acestora,
modificarea Actului Constitutiv intra in vigoare la data inregistrarii acestor date in
Registrul Comertului. Alte modificari si completari ale Actului Constitutiv intra in
vigoare la data la care Adunarea generala a hotarat asupra acestora, cu exceptia
cazului in care din decizia Adunarii generale asupra modificarii Actului
Constitutiv, sau din prevederile legale, rezulta ca acestea intra in vigoare ulterior.

3. Constituirea, relatiile juridice si dizolvarea Societatii, precum si toate relatiile
juridice care decurg din prezentul Act Constitutiv, din relatiile juridice de munca si
din alte relatii din cadrul Societatii, sunt guvernate de reglementarile legale
generale cehe si de prezentul Act Constitutiv.

4. Societatea se supune Legii nr. 90/2012 Coll. privind societatile si asociatiile
comerciale (Legea privind societatile comerciale), in ansamblu.

5. Prezentul Act Constitutiv intra in vigoare de la data aprobarii sale de catre
Adunarea Generala.
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